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[bookmark: _GoBack]Kurs 1:  Grundlagen der systemischen Beratung und Organisationsentwicklung
Termin: 9.11.-11.11.2020 NEU: 9.-10.11.20 verkürzt digital
· Verständnis von Beratung in systemischer Haltung
· Einführung in die Systemtheorie
· Ressourcen- und Lösungsorientierung
· Methoden der Gesprächsführung
· Hypothesenbildung
· Reflecting Team
Kurs 2:  Organisation als soziale Systeme 
Termin: 1.2.-4.2.2021 NEU: 2.-3.2.21 verkürzt digi tal
· Vom Kontakt zum Kontrakt: Auftragsklärung als Schlüsselprozess
· Analyseinstrumenten für Organisationen
· Systemische Schleife/ OE-Zyklus als Grundprinzip
Kurs 3: Beratungsprozesse und ihre Dynamik I: 
Termin: 3.5.-6.5.2021 NEU: 4.-6.5.21 verkürzt digital
· Beratungsprozesse gestalten: Architektur und Design als Formen der Prozessberatung
· Dreieckskontrake
Kurs 3a: Ergänzungskurs: Vertiefung systemische Beratung in Organisationen
Perspektiven auf und Einblicke in Organisationen
Termin: 31.8.-2.9.2021 (Di-Do) in Güstrow
· Fortsetzung Organisationen als soziale Systeme
· Organisationsverständnis: Theorien und Modelle für die Beratung, Fortsetzung Analyseinstrumente
· Praxiserfahrung: Exkursion in Gemeinden und Einrichtungen 
· Vertiefung bisherige Inhalte
Kurs 4: Kirche als Organisation und Theologie der Kirche
Termin: 8.11.-11.11.2021
· Spezifika von Kirche als Organisation
· Reflexion theologischer Standpunkte und der eigenen Geschichte mit Glaube und Kirche
· Theologische Grundlagen des Kirchenverständnisses
· Kirchenrechtliche Grundlagen der Gemeindearbeit
· Neuere Ansätze von Gemeindeberatung mit geistlichen Dimensionen


Kurs 5: Umgang mit Konflikten
Termin: 7.2-10.2.2022
· Konfliktdynamiken erkennen und verstehen
· Geeignete Interventionsformen in Konflikten
· Praktische Übungen für den Umgang mit Konflikten
· Die eigene Haltung in der Konfliktberatung
· Gewaltfreie Kommunikation 
Kurs 6: NEU hier: Beratungsprozesse und ihre Dynamik II: Gruppenprozesse und Teamentwicklung
Termin: 13.6.-16.6.2022
· Gruppenprozesse erkennen und bearbeiten
· Wahrnehmungstraining 
· Modelle und Methoden zur Teamberatung und –entwicklung
· Möglichkeiten der Entscheidungsfindung
Kurs 7: Strategische Organisationsentwicklung
Termin: 7.-10.11.2022
· Aktuelle Ansätze der Organisationsentwicklung
· Regionalisierung und Fusionen begleiten
· Konzepte zur Sozialraumorientierung
· Methoden für den Abschluss von Beratungsprozessen
· Umgang mit Leitung, Konkurrenz und Kooperation
Ergänzungskurs 7a 
NEU hier: Berater*innen als Teil des Beratungsprozesses
Termin: 31.1.-2.2.2023 (Di-Do) in der Missionsakademie in Hamburg
· Umgang mit Gefühlen
· Umgang mit Stärke, Schwäche, Ohnmacht
· Reflektion der eigenen Rolle als Beraterin
· Das eigene Profil als Berater*in
· Arbeit mit dem Inneren Team 


Abschlusskolloquium: 4./5. Mai 2023
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